Bestciticungsvermerk
des unabhéngigen
Abschlusspriifers

An die Evotec SE

Vermerk liber die Priifung des Konzernabschlusses und des
Konzernlageberichts

Priifungsurteile

Wir haben den Konzernabschluss der Evotec SE, Hamburg, und ihrer
Tochtergesellschaften (der Konzern) — bestehend aus der Konzernbilanz
zum 31. Dezember 2020, der Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung, der
Konzerngesamtergebnisrechnung, der Konzernkapitalflussrechnung und
dem Konzerneigenkapitalspiegel fiir das Geschdftsjahr vom 1. Januar bis zum
31. Dezember 2020 sowie den Erlduterungen zum Konzernabschluss fiir das
Geschiftsjahr 2020, einschliefflich einer Zusammenfassung bedeutsamer
Rechnungslegungsmethoden — gepriift. Dariiber hinaus haben wir den
Konzernlagebericht der Evotec SE fiir das Geschiftsjahr vom 1. Januar bis
zum 31. Dezember 2020 gepriift. Die in der Anlage zum Bestdtigungsvermerk
genannten Bestandteile des Konzernlageberichts haben wir in Einklang mit
den deutschen Vorschriften nicht inhaltlich geprift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen
Erkenntnisse

» entspricht der beigefiigte Konzernabschluss in allen wesentlichen
Belangen den IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind, und den ergdnzend
nach § 315e Abs. 1 HGB anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften
und vermittelt unter Beachtung dieser Vorschriften ein den tatsdchlichen
Verhdltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens- und Finanzlage des
Konzerns zum 31. Dezember 2020 sowie seiner Ertragslage fiir das Geschifts-
jahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2020 und

» vermittelt der beigefiigte Konzernlagebericht insgesamt ein zutreffendes
Bild von der Lage des Konzerns. In allen wesentlichen Belangen steht dieser
Konzernlagebericht in Einklang mit dem Konzernabschluss, entspricht den
deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chancen und Risiken

der zukiinftigen Entwicklung zutreffend dar. Unser Priifungsurteil zum
Konzernlagebericht erstreckt sich nicht auf den Inhalt der in der Anlage zum
Bestdtigungsvermerk genannten Bestandteile des Konzernlageberichts.

Gemadf} § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erkldren wir, dass unsere Priifung zu keinen
Einwendungen gegen die Ordnungsmaifigkeit des Konzernabschlusses und
des Konzernlageberichts gefiihrt hat.

Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Konzernabschlusses und des Konzernlagebe-
richts in Ubereinstimmung mit § 317 HGB und der EU-Abschlusspriiferver-
ordnung (Nr. 537/2014; im Folgenden ,EU-APrVO®) unter Beachtung der vom
Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsitze
ordnungsmaéfliger Abschlusspriifung durchgefithrt. Unsere Verantwortung
nach diesen Vorschriften und Grundsdtzen ist im Abschnitt ,Verantwor-
tung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Konzernabschlusses und
des Konzernlageberichts“ unseres Bestitigungsvermerks weitergehend
beschrieben. Wir sind von den Konzernunternehmen unabhingig in
Ubereinstimmung mit den europarechtlichen sowie den deutschen handels-
rechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen
deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen
erfiillt. Dariiber hinaus erkliren wir gemdfl Artikel 10 Abs. 2 Buchst. f)
EU-AP1VO, dass wir keine verbotenen Nichtpriifungsleistungen nach Artikel
5 Abs. 1 EU-AP1VO erbracht haben. Wir sind der Auffassung, dass die von
uns erlangten Priifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als
Grundlage fiir unsere Priifungsurteile zum Konzernabschluss und zum
Konzernlagebericht zu dienen.

Besonders wichtige Priifungssachverhalte in der Priifung des
Konzernabschlusses

Besonders wichtige Priifungssachverhalte sind solche Sachverhalte, die nach
unserem pflichtgemdflen Ermessen am bedeutsamsten in unserer Priifung
des Konzernabschlusses fiir das Geschdftsjahr vom 1. Januar bis zum 31.
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Dezember 2020 waren. Diese Sachverhalte wurden im Zusammenhang mit
unserer Priifung des Konzernabschlusses als Ganzem und bei der Bildung
unseres Priifungsurteils hierzu berticksichtigt; wir geben kein gesondertes
Priifungsurteil zu diesen Sachverhalten ab.

Nachfolgend beschreiben wir die aus unserer Sicht besonders wichtigen
Priifungssachverhalte:

Wertminderung von Firmenwerten
Griinde fiir die Bestimmung als besonders wichtiger Priifungssachverhalt

Die gesetzlichen Vertreter des Evotec-Konzerns bilanzieren wesentliche
Firmenwerte aus Akquisitionen. Der Vorstand fiihrt einen jdhrlichen Wert-
minderungstest fiir Firmenwerte durch, indem er den Nutzungswert der
zahlungsmittelgenerierenden Einheiten bestimmt. Dies erfordert wesent-
liche Annahmen tiiber kiinftige Entwicklungen. Vor dem Hintergrund der
Ermessensbehaftung und der inhdrenten Unsicherheit der Prognosen sowie
der Abzinsung kiinftiger Cashflows, die der Beurteilung der Werthaltigkeit
zugrunde liegen, erachten wir die Wertminderung von Firmenwerten als
einen besonders wichtigen Priifungssachverhalt.

Priiferisches Vorgehen

Wir haben die Abgrenzung der zahlungsmittelgenerierenden Einheiten
sowie die Verteilung der Firmenwerte auf zahlungsmittelgenerierende
Einheiten oder eine Gruppe von zahlungsmittelgenerierenden Einheiten
mit den gesetzlichen Vertretern diskutiert und auf Einklang mit der
internen Berichtsstruktur beurteilt. Dariiber hinaus haben wir zur Beur-
teilung der Bewertungsmodelle und der angewendeten Berechnungspa-
rameter unsere Bewertungsexperten in die Priifung eingebunden. Die
wesentlichen Annahmen der Unternehmensplanungen zu Wachstum
und Geschiftsverlauf haben wir nachvollzogen, indem wir diese mit den
gesetzlichen Vertretern und Fihrungskrdften der Gesellschaft diskutiert
und die zu Grunde liegenden Prognosen mit der Entwicklung im abgelau-
fenen Geschdftsjahr verglichen haben. Dariiber hinaus haben wir die in den
vergangenen Perioden aufgestellten Planungen den tatsdchlich eingetre-
tenen Ergebnissen gegeniibergestellt, um die Genauigkeit der Prognosen
zu beurteilen. Die Ableitung der gewichteten durchschnittlichen Kapital-
kostensdtze (WACC) haben wir nachvollzogen, in dem wir insbesondere
iiber die Zusammensetzung der herangezogenen Vergleichsunternehmen
den verwendeten Beta-Faktor beurteilt sowie den Eigen- und Fremdkapi-
talzinssatz mit verfiigbaren Marktdaten abgeglichen haben. Um bei einer
fiir moglich gehaltenen Anderung einer der wesentlichen Annahmen ein
Wertminderungsrisiko einschdtzen zu konnen, haben wir auch eigene
Sensitivitdtsanalysen vorgenommen. Ergdnzend haben wir die Angaben
in den Erlduterungen zum Konzernabschluss fiir das Geschdftsjahr 2020
zur Wertminderung von Firmenwerten im Hinblick auf die sich ergebenen
Anforderungen der Vorschriften nach IAS 36 gewiirdigt.

Unsere Priifungshandlungen haben zu keinen Einwendungen beziiglich
der Wertminderung von Firmenwerten gefiihrt.

Verweis auf zugehdrige Angaben

Zu den bei der Wertminderung von Firmenwerten angewandten Bilanzie-
rungs- und Bewertungsgrundlagen verweisen wir auf ,,(15) Firmenwerte® in
den Erlduterungen zum Konzernabschluss fiir das Geschiftsjahr 2020.

Erlosrealisierung aus langfristigen Vertragen mit Kunden
Griinde fiir die Bestimmung als besonders wichtiger Priifungssachverhalt

Der Evotec-Konzern erzielt wesentliche Erlése aus langfristigen Vertrdgen
mit Kunden, fiir die der Transaktionspreis mitunter teilweise oder voll-
stindig vorausgezahlt wird, oder aber vom Eintritt bestimmter Ereignisse
abhingig ist.

Fiir Vertrdge mit Kunden werden abgrenzbare Leistungsverpflichtungen
identifiziert und der Transaktionspreis wird auf die einzelnen Leistungs-
verpflichtungen auf Basis der Einzelverduflerungspreise der definierten
Leistungsverpflichtungen verteilt. Die Erlosrealisierung fiir die langfristigen
Vertrdge mit Kunden erfolgt zeitraumbezogen. Evotec ermittelt fiir den
Grofiteil dieser Vertrdge den Leistungsfortschritt mithilfe der inputbasierten
Methode auf Basis der Anzahl eingesetzter FTE im Verhdltnis zum insgesamt
geplanten FTE-Einsatz.

Die Bilanzierung ist aufgrund der getroffenen Annahmen der gesetzli-
chen Vertreter hinsichtlich Identifikation der Leistungsverpflichtungen,
Bestimmung und Aufteilung des Transaktionspreises auf die verschiedenen
Leistungsverpflichtungen sowie des insgesamt geplanten FTE-Einsatzes
in einem hohen Mafle ermessensbehaftet. Daher haben wir die Erlgsreali-
sierung aus langfristigen Vertrdgen mit Kunden als besonders wichtigen
Priifungssachverhalt eingestuft.

Priiferisches Vorgehen

Wir haben die Identifizierung der Leistungsverpflichtungen, die Bestim-
mung des Transaktionspreises sowie die Aufteilung des Transaktionspreises
auf die identifizierten Leistungsverpflichtungen auf Basis der vertraglichen
Grundlagen gewiirdigt. Insbesondere beim Vorliegen variabler Vergiitungen
in Form von Meilensteinzahlungen haben wir uns bei Umsatzrealisierung
durch Bestdtigungen Dritter sowie Zahlungseingangsbelegen davon {iber-
zeugt, dass die im Zusammenhang mit dem Erreichen der Meilensteine
bestehende Unsicherheit entfallen ist. Wir haben dariiber hinaus gepriift, ob
die Anforderungen zur zeitraumbezogenen Umsatzrealisierung vorliegen.
Wir haben die Ermittlung des Leistungsfortschritts gewiirdigt, indem wir den
geplanten FTE Einsatz mit den gesetzlichen Vertretern und Fithrungskrédften
der Gesellschaft diskutiert und die zu Grunde liegenden Planungen mit der
Entwicklung im abgelaufenen Geschidftsjahr verglichen haben. Dariiber
hinaus haben wir die in den vergangenen Perioden aufgestellten Planungen
den tatsdchlichen eingesetzten FTE gegeniibergestellt, um die Genauigkeit
der Planung zu beurteilen.
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Unsere Priifungshandlungen haben zu keinen Einwendungen beziiglich der
Erlésrealisierung aus langfristigen Vertragen mit Kunden gefiihrt.

Verweis auf zugehdrige Angaben

Zu den beziiglich der Erlosrealisierung angewandten Bilanzierungs- und
Bewertungsgrundlagen verweisen wir auf ,(3) Wesentliche Bilanzierungs-
und Bewertungsgrundsitze“ sowie ,(23) Erlse aus Vertrigen mit Kunden“
in den Erlduterungen zum Konzernabschluss fiir das Geschidftsjahr 2020.

Sonstige Informationen

Der Aufsichtsrat ist fiir den Bericht des Aufsichtsrats verantwortlich. Im
Ubrigen sind die gesetzlichen Vertreter fiir die sonstigen Informationen
verantwortlich. Die sonstigen Informationen umfassen die in der Anlage
zum Bestdtigungsvermerk genannten Bestandteile des Geschdftsberichts.

Unsere Priifungsurteile zum Konzernabschluss und Konzernlagebericht
erstrecken sich nicht auf die sonstigen Informationen, und dementspre-
chend geben wir weder ein Priifungsurteil noch irgendeine andere Form
von Priifungsschlussfolgerung hierzu ab.

Im Zusammenhang mit unserer Priifung haben wir die Verantwortung, die
sonstigen Informationen zu lesen und dabei zu wiirdigen, ob die sonstigen
Informationen

» wesentliche Unstimmigkeiten zum Konzernabschluss, Konzernlagebe-
richt oder unseren bei der Priifung erlangten Kenntnissen aufweisen oder

» anderweitig wesentlich falsch dargestellt erscheinen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Aufsichtsrats fiir den
Konzernabschluss und den Konzernlagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fiir die Aufstellung des
Konzernabschlusses, der den IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind, und
den ergdnzend nach § 315e Abs. 1 HGB anzuwendenden deutschen gesetz-
lichen Vorschriften in allen wesentlichen Belangen entspricht, und dafiir,
dass der Konzernabschluss unter Beachtung dieser Vorschriften ein den
tatsdchlichen Verhdltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens, Finanz-
und Ertragslage des Konzerns vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen
Vertreter verantwortlich fiir die internen Kontrollen, die sie als notwendig
bestimmt haben, um die Aufstellung eines Konzernabschlusses zu ermog-
lichen, der frei von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten
— falschen Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Konzernabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter
dafiir verantwortlich, die Fdhigkeit des Konzerns zur Fortfiihrung der
Unternehmenstatigkeit zu beurteilen. Des Weiteren haben sie die Verant-
wortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortfithrung der Unter-
nehmenstatigkeit, sofern einschldgig, anzugeben. Dariiber hinaus sind sie
dafiir verantwortlich, auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes
der Fortfithrung der Unternehmenstatigkeit zu bilanzieren, es sei denn, es

besteht die Absicht, den Konzern zu liquidieren oder der Einstellung des
Geschiftsbetriebs oder es besteht keine realistische Alternative dazu.

Auflerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die Aufstel-
lung des Konzernlageberichts, der insgesamt ein zutreffendes Bild von
der Lage des Konzerns vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen
mit dem Konzernabschluss in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen
Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukiinftigen
Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter
verantwortlich fiir die Vorkehrungen und Mafinahmen (Systeme), die sie als
notwendig erachtet haben, um die Aufstellung eines Konzernlageberichts
in Ubereinstimmung mit den anzuwendenden deutschen gesetzlichen
Vorschriften zu ermdéglichen, und um ausreichende geeignete Nachweise
fiir die Aussagen im Konzernlagebericht erbringen zu kénnen.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Rechnungsle-
gungsprozesses des Konzerns zur Aufstellung des Konzernabschlusses und
des Konzernlageberichts.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Konzernab-
schlusses und des Konzernlageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob der
Konzernabschluss als Ganzes frei von wesentlichen — beabsichtigten oder
unbeabsichtigten — falschen Darstellungen ist, und ob der Konzernlagebe-
richt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns vermittelt
sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Konzernabschluss sowie mit
den bei der Priifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den deut-
schen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der
zukiinftigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie einen Bestdtigungs-
vermerk zu erteilen, der unsere Priifungsurteile zum Konzernabschluss und
zum Konzernlagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Maf an Sicherheit, aber keine Garantie
dafiir, dass eine in Ubereinstimmung mit § 317 HGB und der EU-APrVO
unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten
deutschen Grundsitze ordnungsmafiiger Abschlusspriifung durchgefiihrte
Prifung eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche
Darstellungen kénnen aus Verstéflen oder Unrichtigkeiten resultieren
und werden als wesentlich angesehen, wenn verniinftigerweise erwartet
werden konnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses
Konzernabschlusses und Konzernlageberichts getroffenen wirtschaftlichen
Entscheidungen von Adressaten beeinflussen.

Wihrend der Priifung tiben wir pflichtgemifles Ermessen aus und bewahren
eine kritische Grundhaltung. Dariiber hinaus

» identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher — beabsichtigter
oder unbeabsichtigter — falscher Darstellungen im Konzernabschluss und im
Konzernlagebericht, planen und fithren Priifungshandlungen als Reaktion
auf diese Risiken durch sowie erlangen Priifungsnachweise, die ausreichend
und geeignet sind, um als Grundlage fiir unsere Priifungsurteile zu dienen.
Das Risiko, dass wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden,
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ist bei Verstoflen hoher als bei Unrichtigkeiten, da Verstofie betriigerisches
beabsichtigte
irrefithrende Darstellungen bzw. das Auflerkraftsetzen interner Kontrollen

Zusammenwirken, Filschungen, Unvollstindigkeiten,

beinhalten kénnen;

» gewinnen wir ein Verstindnis von dem fiir die Priifung des Konzern-
abschlusses relevanten internen Kontrollsystem und den fiir die Priifung
des Konzernlageberichts relevanten Vorkehrungen und Mafinahmen, um
Priifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Umstinden ange-
messen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Priifungsurteil zur Wirksamkeit
dieser Systeme abzugeben;

» beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern
angewandten Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der
von den gesetzlichen Vertretern dargestellten geschitzten Werte und damit
zusammenhdngenden Angaben;

» ziehen wir Schlussfolgerungen iiber die Angemessenheit des von den
gesetzlichen Vertretern angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der
Fortfihrung der Unternehmenstdtigkeit sowie, auf der Grundlage der
erlangten Priifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im Zusam-
menhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame
Zweifel an der Fahigkeit des Konzerns zur Fortfiihrung der Unternehmens-
tdtigkeit aufwerfen konnen. Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine
wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, im Bestitigungs-
vermerk auf die dazugehorigen Angaben im Konzernabschluss und im
Konzernlagebericht aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unan-
gemessen sind, unser jeweiliges Priifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen
unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres
Bestdtigungsvermerks erlangten Priifungsnachweise. Zukiinftige Ereignisse
oder Gegebenheiten kénnen jedoch dazu fiihren, dass der Konzern seine
Unternehmenstatigkeit nicht mehr fortfithren kann;

» beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des
Konzernabschlusses einschliefflich der Angaben sowie ob der Konzernab-
schluss die zugrundeliegenden Geschdftsvorfdlle und Ereignisse so darstellt,
dass der Konzernabschluss unter Beachtung der IFRS, wie sie in der EU anzu-
wenden sind, und der ergidnzend nach § 315e Abs. 1 HGB anzuwendenden
deutschen gesetzlichen Vorschriften ein den tatsdchlichen Verhdltnissen
entsprechendes Bild der Vermégens , Finanz- und Ertragslage des Konzerns
vermittelt;

» holen wir ausreichende, geeignete Priifungsnachweise fiir die Rechnungs-
legungsinformationen der Unternehmen oder Geschiftstitigkeiten inner-
halb des Konzerns ein, um Priifungsurteile zum Konzernabschluss und zum
Konzernlagebericht abzugeben. Wir sind verantwortlich fiir die Anleitung,
Uberwachung und Durchfithrung der Konzernabschlusspriifung. Wir tragen
die alleinige Verantwortung fiir unsere Priifungsurteile;

» beurteilen wir den Einklang des Konzernlageberichts mit dem Konzern-
abschluss, seine Gesetzesentsprechung und das von ihm vermittelte Bild von
der Lage des Konzerns;

» fiihren wir Priifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern
dargestellten zukunftsorientierten Angaben im Konzernlagebericht durch.
Auf Basis ausreichender geeigneter Priifungsnachweise vollziehen wir dabei
insbesondere die den zukunftsorientierten Angaben von den gesetzlichen
Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen
die sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus diesen
Annahmen. Ein eigenstdndiges Priifungsurteil zu den zukunftsorientierten
Angaben sowie zu den zugrundeliegenden Annahmen geben wir nicht ab.
Es besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko, dass kiinftige Ereignisse
wesentlich von den zukunftsorientierten Angaben abweichen.

Wir erértern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem
den geplanten Umfang und die Zeitplanung der Priifung sowie bedeutsame
Priifungsfeststellungen, einschliefllich etwaiger Mangel im internen Kont-
rollsystem, die wir wahrend unserer Priifung feststellen.

Wir geben gegeniiber den fiir die Uberwachung Verantwortlichen eine
Erklirung ab, dass wir die relevanten Unabhdngigkeitsanforderungen
eingehalten haben, und erdrtern mit ihnen alle Beziehungen und sonstigen
Sachverhalte, von denen verniinftigerweise angenommen werden kann,
dass sie sich auf unsere Unabhidngigkeit auswirken, und die hierzu getrof-
fenen Schutzmafinahmen.

Wir bestimmen von den Sachverhalten, die wir mit den fiir die Uberwa-
chung Verantwortlichen erértert haben, diejenigen Sachverhalte, die in der
Priifung des Konzernabschlusses fiir den aktuellen Berichtszeitraum am
bedeutsamsten waren und daher die besonders wichtigen Priifungssachver-
halte sind. Wir beschreiben diese Sachverhalte im Bestdtigungsvermerk, es
sei denn, Gesetze oder andere Rechtsvorschriften schlieflen die 6ffentliche
Angabe des Sachverhalts aus.

Sonstige gesetzliche und andere rechtliche Anforderungen

Vermerk liber die Priifung der fiir Zwecke der Offenlegung erstellten
elektronischen Wiedergaben des Konzernabschlusses und des Konzern-
lageberichts nach § 317 Abs. 3b HGB

Priifungsurteil

Wir haben gemaf § 317 Abs. 3b HGB eine Priifung mit hinreichender Sicher-
heit durchgefiihrt, ob die in der beigefiigten Datei ,Evotec_SE_KA+KLB_
ESEF-2020-12-31.zip“ enthaltenen und fiir Zwecke der Offenlegung erstellten
Wiedergaben des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts (im
Folgenden auch als ,ESEF-Unterlagen® bezeichnet) den Vorgaben des § 328
Abs. 1 HGB an das elektronische Berichtsformat (,ESEF-Format®) in allen
wesentlichen Belangen entsprechen. In Einklang mit den deutschen gesetz-
lichen Vorschriften erstreckt sich diese Priifung nur auf die Uberfithrung der
Informationen des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts in das
ESEF-Format und daher weder auf die in diesen Wiedergaben enthaltenen
noch auf andere in der oben genannten Datei enthaltene Informationen.

Nach unserer Beurteilung entsprechen die in der oben genannten beige-
fligten Datei enthaltenen und fiir Zwecke der Offenlegung erstellten
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Wiedergaben des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts in
allen wesentlichen Belangen den Vorgaben des § 328 Abs. 1 HGB an das
elektronische Berichtsformat. Uber dieses Priifungsurteil sowie unsere im
voranstehenden ,Vermerk iiber die Priifung des Konzernabschlusses und
des Konzernlageberichts“ enthaltenen Priifungsurteile zum beigefiigten
Konzernabschluss und zum beigefligten Konzernlagebericht fiir das
Geschiftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2020 hinaus geben wir
keinerlei Priifungsurteil zu den in diesen Wiedergaben enthaltenen Infor-
mationen sowie zu den anderen in der oben genannten Datei enthaltenen
Informationen ab.

Grundlage fiir das Priifungsurteil

Wir haben unsere Priifung der in der oben genannten beigefiigten Datei
enthaltenen Wiedergaben des Konzernabschlusses und des Konzern-
lageberichts in Ubereinstimmung mit § 317 Abs. 3b HGB unter Beachtung
des Entwurfs des IDW Priifungsstandards: Priifung der fiir Zwecke der
Offenlegung erstellten elektronischen Wiedergaben von Abschliissen und
Lageberichten nach § 317 Abs. 3b HGB (IDW EPS 410) und des International
Standard on Assurance Engagements 3000 (Revised) durchgefiithrt. Unsere
Verantwortung danach ist im Abschnitt ,Verantwortung des Konzern-
abschlusspriifers fiir die Priifung der ESEF-Unterlagen weitergehend
beschrieben. Unsere Wirtschaftspriiferpraxis hat die Anforderungen an
das Qualitdtssicherungssystem des IDW Qualitdtssicherungsstandards:
Anforderungen an die Qualitdtssicherung in der Wirtschaftspriiferpraxis
(IDW QS 1) angewendet.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Aufsichtsrats fiir die
ESEF-Unterlagen

Die gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft sind verantwortlich fiir die
Erstellung der ESEF-Unterlagen mit den elektronischen Wiedergaben des
Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts nach Maf3gabe des § 328
Abs. 1 Satz 4 Nr. 1 HGB und fiir die Auszeichnung des Konzernabschlusses
nach Mafigabe des § 328 Abs. 1 Satz 4 Nr. 2 HGB.

Ferner sind die gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft verantwortlich fiir
die internen Kontrollen, die sie als notwendig erachten, um die Erstellung
der ESEF-Unterlagen zu erméglichen, die frei von wesentlichen — beabsich-
tigten oder unbeabsichtigten — Verstoflen gegen die Vorgaben des § 328
Abs. 1 HGB an das elektronische Berichtsformat sind.

Die gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft sind zudem verantwortlich fiir
die Einreichung der ESEF-Unterlagen zusammen mit dem Bestdtigungs-
vermerk und dem beigefiigten gepriiften Konzernabschluss und gepriiften
Konzernlagebericht sowie weiteren offenzulegenden Unterlagen beim
Betreiber des Bundesanzeigers.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung der Erstellung der
ESEF-Unterlagen als Teil des Rechnungslegungsprozesses.

Verantwortung des Konzernabschlusspriifers fiir die Priifung der ESEF-
Unterlagen

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob
die ESEF-Unterlagen frei von wesentlichen — beabsichtigten oder unbe-
absichtigten — Verst6fen gegen die Anforderungen des § 328 Abs. 1 HGB
sind. Wihrend der Priifung {iben wir pflichtgemifles Ermessen aus und
bewahren eine kritische Grundhaltung. Dariiber hinaus

» identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher — beabsich-
tigter oder unbeabsichtigter — Verstole gegen die Anforderungen des § 328
Abs. 1 HGB, planen und fiihren Priifungshandlungen als Reaktion auf diese
Risiken durch sowie erlangen Priifungsnachweise, die ausreichend und
geeignet sind, um als Grundlage fiir unser Priifungsurteil zu dienen;

» gewinnen wir ein Verstdndnis von den fiir die Priifung der ESEF-Unter-
lagen relevanten internen Kontrollen, um Priifungshandlungen zu planen,
die unter den gegebenen Umstinden angemessen sind, jedoch nicht mit
dem Ziel, ein Priifungsurteil zur Wirksamkeit dieser Kontrollen abzugeben;

» beurteilen wir die technische Giiltigkeit der ESEF-Unterlagen, d.h. ob
die die ESEF-Unterlagen enthaltende Datei die Vorgaben der Delegierten
Verordnung (EU) 2019/815 in der zum Abschlussstichtag geltenden Fassung
an die technische Spezifikation fiir diese Datei erfiillt;

» beurteilen wir, ob die ESEF-Unterlagen eine inhaltsgleiche XHTML-
Wiedergabe des gepriiften Konzernabschlusses und des gepriiften Konzern-
lageberichts erméglichen;

» beurteilen wir, ob die Auszeichnung der ESEF-Unterlagen mit Inline
XBRL-Technologie (iXBRL) eine angemessene und vollstindige maschinen-
lesbare XBRL-Kopie der XHTML-Wiedergabe ermdoglicht.

Ubrige Angaben gemaB Artikel 10 EU-APrVO

Wir wurden von der Hauptversammlung am 16. Juni 2020 als Konzernab-
schlusspriifer gewdhlt. Wir wurden am 15. Oktober 2020 vom Aufsichtsrat
beauftragt. Wir sind ununterbrochen seit dem Geschdftsjahr 2014 als
Konzernabschlusspriifer der Evotec SE tatig.

Wir erkldren, dass die in diesem Bestdtigungsvermerk enthaltenen
Priifungsurteile mit dem zusdtzlichen Bericht an den Priifungsausschuss
nach Artikel 11 EU-AP1VO (Priifungsbericht) in Einklang stehen.

Wir haben folgende Leistungen, die nicht im Konzernabschluss oder im
Konzernlagebericht angegeben wurden, zusitzlich zur Abschlusspriifung
fiir die Konzernunternehmen erbracht:

» Priiferische Durchsicht der verkiirzten Konzernzwischenabschliisse der
Evotec SE zum 31. Mdrz 2020, 30. Juni 2020 und 30. September 2020.
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» Priifung der Forschungs- und Entwicklungsaufwendungen der Aptuit
(Verona) SRL, Verona/Italien, fiir das Geschiftsjahr 2019 zum Nachweis
gegeniiber den lokalen Steuerbehorden.

» Priifung der erkldrten Kosten der Evotec International GmbH, Hamburg,
im Rahmen der Zuwendungsvereinbarung der Innovative Medicines Initi-
ative Joint Undertaking (IMI-JU) fiir den Zeitraum vom 1. Juli 2018 bis 31.
Januar 2020.

Verantwortlicher Wirtschaftspriifer

Der fiir die Priifung verantwortliche Wirtschaftspriifer ist Dirk Machner.
Anlage zum Bestatigungsvermerk:

1. Nicht inhaltlich gepriifte Bestandteile des Konzernlageberichts

Folgende Bestandteile des Konzernlageberichts haben wir nicht inhaltlich
gepriift:

» die auf der im Konzernlagebericht angegebenen Internetseite verdffent-
lichte Erkldrung zur Unternehmensfiihrung, die Bestandteil des Konzern-
lageberichts ist.

Daritiber hinaus haben wir die nachfolgend aufgefithrten lageberichts-
fremden Angaben nicht inhaltlich gepriift. Lageberichtsfremde Angaben
im Konzernlagebericht sind Angaben, die nicht nach §§ 315, 315a bzw. nach
§§ 315b bis 315d HGB vorgeschrieben sind.

» Abschnitt ,Erlése mit Dritten nach Kundenkategorie 2018-2020 (in %)“
im Kapitel ,I. Evotec-Konzern“

» Abschnitt ,Fortschritt der Wirkstoffkandidaten in spaten
Entwicklungsphasen® im Kapitel ,I. Evotec-Konzern*

» Abschnitt ,Geistiges Eigentum" des Kapitels ,I. Evotec-Konzern*

» Abschnitt ,Nachhaltige Unternehmensentwicklung“ im Kapitel
LI Wirtschaftsbericht*

» Abschnitt ,Vermdgensschadenshaftpflicht-Versicherung
(D&O-Versicherung)“ des Kapitels ,IX. Vergiitungsbericht®.

2. Weitere Sonstige Informationen

Die ,Sonstigen Informationen“ umfassen den folgenden Bestandteil des
Geschiftsberichts, der uns nach Erteilung des Bestdtigungsvermerks
voraussichtlich zur Verfligung gestellt wird:

» der nichtfinanzielle Konzern-Bericht.

Zu den ,Sonstigen Informationen“ zihlen ferner weitere, fiir den
Geschiftsbericht vorgesehene Bestandteile, von denen wir eine Fassung
bis zur Erteilung dieses Bestdtigungsvermerks erlangt haben, insbesondere
die Abschnitte:

,Brief an die Aktionire”

»Evotec im Uberblick"

»Aktionsplan 2025 — The data-driven R&D Autobahn to Cures*
»Nachhaltigkeit bei Evotec — Was ist der Fahrplan fiir die Zukunft?“
,Die Evotec-Aktie"

»Bericht des Aufsichtsrats*

»Erklirung des Vorstands®
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aber nicht der Konzernabschluss, nicht die in die inhaltliche Priifung
einbezogenen Konzern-Lageberichtsangaben und nicht unseren dazuge-
horigen Bestdtigungsvermerk.

Hamburg, 22. Mirz 2021

Ernst & Young GmbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Grummer
Wirtschaftspriifer

Machner
Wirtschaftspriifer





